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Recomendación Nº 1

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar la baja demanda de la asignatura de Prácticas externas, analizando la oferta de empresas y el

número de plazas ofertadas, antes de tomar la decisión definitiva en torno a su supresión.

Año: 2019 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  26-03-2020

Criterio:

 3

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Investigación e Innovación

Responsable técnico:

Mª Carmen (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 1

Acción Número: 1-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Analizar la supresión de la asignatura de prácticas externas en la nueva propuesta del plan de estudios.

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada.

La propuesta de modificación de la Memoria de Verificación contempla la supresión de las prácticas por las

siguientes razones, aducidas en Comisión Académica del título: dado el perfil eminentemente investigador del

título y la dificultad para encontrar instituciones y organismos (a pesar de los esfuerzos del Vicedecanato de

Prácticas en Empresas y Extensión Universitaria para ampliar la oferta de las mismas cada año), se entiende que la

desaparición de la asignatura de prácticas puede dar más peso a otros contenidos necesarios en el ámbito de la

metodología, y así asegurar el correcto desarrollo del plan formativo del título.

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2020 Fecha fin prevista: 30-09-2022

Fecha cierre: 31-07-2023

URL evidencia:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-universitario-en-comunicacion-y-cultura-2023

Indicadores:

Informe modificación MU Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

El nuevo plan de estudios del máster, ya implantado y en su segundo curso académico, no incluye prácticas en

empresa, algo que ha facilitado la estructuración del máster dentro de su perfil de "formación en investigación",

sustituyéndose éstas por más carga teórico/práctica en formación metodológica obligatoria.

De acuerdo a las encuestas sobre el título, el alumnado no demanda dichas prácticas. Por otra parte ha aumentado

el número de demandantes de nuevo ingreso del máster en 1ª y otras opciones.

Evidencias de la recomendación Nº 1

1 Folleto informativo máster CyC

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjkyMjAyNDEyMTIxODA0LnBkZg==

Recomendación Nº 2
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Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar las causas por las que el personal docente valora el máster a la baja.

Año: 2019 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  26-06-2019

Criterio:

 4

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Investigación e Innovación

Responsable técnico:

Mª Carmen (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 2

Acción Número: 2-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Analizar grado de satisfacción del profesorado.

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada. 

Este indicador ha experimentado en el último seguimiento una notable mejoría, un 5 sobre 5, si bien debemos

apuntar que el número de respuestas obtenidas (2/19) no permite generalizar el resultado. Se trabajará en el

siguiente curso académico en acciones para mejorar el número de encuestas recibidas (ver acción 3.2)

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2020 Fecha fin prevista: 30-06-2023

Fecha cierre: 31-07-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento del P7-7.2 Sí/No

Valor del indicador:

Sí

Observaciones:

Los datos de baja participación se refieren al anterior plan de estudios, que se espera se puedan revertir con el

nuevo plan y con la incorporación de nuevo profesorado. Dichos datos reflejan una baja participación, no

confundir con una baja valoración del máster.

Acción Número: 2-2 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Incrementar el número de respuestas en las encuestas de satisfacción con el título

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada. 

En el presente curso académico se ha recuperado la encuestación presencial en el Centro. Esperamos que esta

medida favorezca un aumento de participantes en dichos cuestionarios. 

Responsable:

Vicedecanato de Calidad, Investigación e Innovación

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 21-09-2020 Fecha fin prevista: 30-06-2023

Fecha cierre: 31-07-2023

URL evidencia:
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Indicadores:

Incremento del nº de respuestas en cuestionarios

Valor del indicador:

Observaciones:

Todo hace prever (aún no hay datos del curso 23-24) que aumentará el número de encuestas del profesorado con

la implantación del nuevo plan de estudios y, sobre todo, con la normalización de la actividad docente presencial

Recomendación Nº 3

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar en detalle si la carga de trabajo para el estudiante en el marco del Título resulta excesiva.

Año: 2019 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  26-06-2019

Criterio:

 6

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Investigación e Innovación

Responsable técnico:

Mª Carmen (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 3

Acción Número: 3-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Revisión de actividades formativas del alumnado.

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada. 

Tras analizar el contexto pedagógico y cognitivo en relación con la carga de trabajo del alumnado en este máster,

entendemos que la organización del nuevo plan de estudios del título aprobada en Junta de Facultad el 5 de

febrero de 2021 ayudará a mejorar las actividades formativas del alumnado en el mismo. 

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2020 Fecha fin prevista: 01-09-2022

Fecha cierre: 31-07-2023

URL evidencia:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/oftc24d6YmiydNb

Indicadores:

Informe de modificación del MU Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

El nuevo plan de estudios del máster, ya implantado y en su segundo curso académico, promueve una mejor

formación del alumnado, especialmente en sus habilidades y capacidades metodológicas orientadas a la

investigación. Ello ha de redundar en una mejor preparación de cara al resto de materias así como también el TFM.

Dicho TFM ha incrementado su carga teórica en 2 créditos ECTS por lo que al alumnado debería disfrutar de una
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menor carga de trabajo en términos globales.

Recomendación Nº 4

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda realizar un seguimiento continuado de la evolución de la tasa de graduación cuyos valores se sitúan por

debajo de la previsión de la memoria, y adoptar acciones consecuentes.

Año: 2019 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  26-06-2019

Criterio:

 7

Responsable académico:

Vicedecanato de Calidad, Investigación e Innovación

Responsable técnico:

Mª Carmen (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 4

Acción Número: 4-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Realizar seguimiento continuado de la tasa de graduación del título.

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada. 

La tasa de graduación del título ha descendido este año, circunstancia que entendemos asociada a la situación

provocada por la crisis sanitaria. Dada la excepcionalidad del dato, consideramos oportuno ser cautos a la hora de

establecer una valoración del mismo, esperando a tener los datos del próximo seguimiento para poder definir

actuaciones en este sentido. 

También, como hemos indicado en el seguimiento, debe atenderse a las circunstancias económicas que rodean a

los alumnos procedentes de otros países y las dificultades para completar sus estudios en un año. 

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 26-09-2019 Fecha fin prevista: 30-09-2023

Fecha cierre: 30-09-2024

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento del P1-1.9 Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

La tasa de graduación del título, en cuyos valores tiene una casi absoluta incidencia la presentación del TFM (las

otras materias que se repiten solo representan de un 5 a un 10%), ha mejorado levemente con la implantación del

nuevo plan de estudios en relación al número de matriculados y en comparación con años anteriores, en que

estaba vigente el plan de estudios antiguo. No obstante, estimamos que, con un solo curso de implantación, aún es

pronto para validar los datos de graduación del nuevo plan de estudios.

Recomendación Nº 5
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Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda revisar las guías docentes con el fin de que todas ellas tengan la misma estructura y sus contenidos sean

adecuados.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 1

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 5

Acción Número: 5-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Seguimiento de los proyectos docentes para normalizar las guías docentes.

Justificación:

El nuevo plan de estudios ha requerido de la normalización de las guías docentes, presentes en los proyectos

docentes de las materias. Dicha tarea fue ya promovida como parte de la elaboración de la memoria de verificación,

previa a la aprobación e implantación del nuevo plan de estudios. 

La Comisión Académica del máster, la CGCT del Centro, y la Junta de Centro dieron su aprobación a la propuesta

de plan de estudios del máster, lo que implicaba la validación respecto a la adecuación de los contenidos, así

como, en términos generales, a los proyectos de las materias del máster presentados como parte de ese plan de

estudios.

No obstante, se ha previsto por parte de la CA y la Comisión de Seguimiento del Plan de Estudios, una observación

continuada de dichos proyectos, en coordinación con los departamentos responsables de esas materias, para

garantizar que no se pierda esa unificación de criterios respecto a las guías docentes.

En principio se ha previsto un plazo de dos cursos académicos para observar si se siguen unificando criterios o,

en su defecto, tomar medidas junto con los departamentos responsables

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-10-2023 Fecha fin prevista: 07-04-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-universitario-en-comunicacion-y-cultura-2023#e

dit-group-plani

Indicadores:

Proyectos docentes de las asignaturas Sí/no

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 6

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda que, en el caso de que se hayan realizado reconocimiento de créditos o convalidaciones, se presente la

documentación pertinente: casos, razones explicativas de la convalidación.
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Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 6

Acción Número: 6-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

No aplica.

Justificación:

No se han producido reconocimientos de créditos o convalidaciones.

Responsable:

Coordinación del MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Recomendación Nº 7

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda recoger evidencias que permitan valorar las actividad desarrollada en torno a la coordinación docente del

título.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 7

Acción Número: 7-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Activación de medidas relativas a la coordinación docente.

Justificación:

La implantación del nuevo plan de estudios requiere de mecanismos de coordinación docente intra e inter
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asignaturas. La Comisión Académica del Título, la Comisión de Seguimiento del Título y el Coordinador del Título

han previsto una serie de medidas de activación de la coordinación docente tanto de cada materia, como entre las

distintas materias del máster.

Dentro de cada asignatura, se observará la actividad de cada responsable de dicha materia tanto en la elaboración

del respectivo proyecto docente, como en el desarrollo de dicho proyecto durante el periodo lectivo.

En asignaturas con más de un docente, se observará la actividad del responsable de dicha materia a la hora de

estructurar el desarrollo de la materia por parte de cada docente y la coordinación entre todos.

Respecto a la coordinación inter-asignaturas, se han previsto 3 reuniones periódicas del claustro del profesorado

para cada curso académico: antes de empezar la actividad lectiva, a mitad del curso académico, y un mes después

de finalizado el curso académico, con el fin de coordinar al profesorado antes de dicho curso y/o tomar medidas de

cara al próximo curso.

Además, se cuenta con una lista de distribución con los emails del profesorado de modo que se expongan,

debatan y tomen decisiones sobre las cuestiones que atañen a todo el profesorado en relación con el desarrollo de

sus materias y el del máster en su conjunto. Entre los temas que ya se han planteado (y las decisiones que se han

ejecutado) entre todo el claustro están: la presentación de todo el profesorado de sus líneas de investigación; el

debate sobre la necesidad de armonizar los diferentes sistemas de evaluación; la cuestión de las demoras en la

incorporación al curso; las faltas de asistencia y la presencialidad del alumnado; el impacto de la IA en la

elaboración de trabajos de curso; el debate sobre los criterios de evaluación en los tribunales de TFM; la

presentación y coordinación de líneas de investigación en relación con la elección de tutores de TFM, realizado a

través de una encuesta/calendario Doodle; la elaboración y difusión de un listado de referencias bibliográficas

esenciales, etc.

Responsable:

CA, CSPE, CIGC y Coordinador del MU

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 02-10-2023 Fecha fin prevista: 06-04-2026

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Evidencias de la recomendación Nº 7

1 bibliografía básica recomendada

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTAyMjAyNDEyMTIyMDM0LnBkZg==

2 líneas investigación

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTA5MjAyNDEyMTIyMDM0LnBkZg==

3 presentación líneas de investigación

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDcwMjAyNDEyMTIyMDM0LnBkZg==

Recomendación Nº 8

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar la baja demanda de la asignatura de Prácticas externas, analizando la oferta de empresas

y el número de plazas ofertadas.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:
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 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 8

Acción Número: 8-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

No aplica.

Justificación:

Esta acción de mejora no puede realizarse al no ofertarse prácticas en el nuevo plan de estudios del máster.

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 9

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se deben tomar medidas tendentes a incentivar la participación del profesorado en las encuestas de satisfacción con el

título.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 9

Acción Número: 9-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se realizarán reuniones con el claustro docente y se emitirán comunicaciones por las vías oficiales con el objetivo

de trasladar al PDI la necesidad de cumplimentar las encuestas de satisfacción con el título, en tanto que aporta

información para la revisión y mejora del título.

Justificación:

En ocasiones, las/os docentes no participan en el proceso porque desconocen el plazo para cumplimentar el

cuestionario o la importancia de este.
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Responsable:

Vicedecano de Calidad, Investigación y Emprendimiento

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-03-2025 Fecha fin prevista: 01-07-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Mayor número de respuestas: Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 10

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar las causas de la baja valoración del título por parte del personal docente.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 10

Acción Número: 10-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

No consta una baja valoración del máster; ni en el anterior ni en el vigente plan de estudios, siempre entre el 4 y el

5.

Justificación:

Atendida y cerrada.

Los datos de baja participación se refieren al anterior plan de estudios. Dichos datos reflejan una baja

participación, lo cual no se debe confundir con una baja valoración del máster. En cualquier caso, es importante

analizar cómo evoluciona el dato con las mejoras realizadas en el título.

Responsable:

Coordinador MU

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2023 Fecha fin prevista: 30-07-2023

Fecha cierre: 30-07-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor de satisfacción con el título

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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Recomendación Nº 11

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar la valoración de las prácticas externas por parte de los estudiantes y acometer

actuaciones que mejoren el grado de satisfacción.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 11

Acción Número: 11-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

No aplica

Justificación:

Atendida y cerrada.

Esta acción de mejora no puede realizarse al no ofertarse prácticas en el nuevo plan de estudios del máster

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2023 Fecha fin prevista: 30-07-2023

Fecha cierre: 30-07-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 12

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda clarificar la oferta de prácticas externas en el plan de estudios de la titulación.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 12
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Acción Número: 12-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

No aplica.

Justificación:

Atendida y cerrada.

Esta acción de mejora no puede realizarse al no ofertarse prácticas en el nuevo plan de estudios del máster

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 30-06-2023 Fecha fin prevista: 30-07-2023

Fecha cierre: 30-07-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 13

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda tomar medidas tendentes a fomentar la participación del personal de servicios en la respuesta a las

encuestas de satisfacción.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 13

Acción Número: 13-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se realizarán reuniones con el PTGAS implicado y se emitirán comunicaciones por las vías oficiales con el objetivo

de trasladar a este la necesidad de cumplimentar las encuestas de satisfacción con el título, en tanto que aporta

información para la revisión y mejora del título.

Justificación:

En ocasiones, los miembros del PTGAS no participan en el proceso porque desconocen el plazo para

cumplimentar el cuestionario o la importancia de este.

Responsable:

Vicedecano de Calidad, Investigación y Emprendimiento

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 03-03-2025 Fecha fin prevista: 31-07-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:
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Indicadores:

Mayor número de respuestas: Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 14

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda fomentar las acciones de movilidad entre el estudiantado.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 14

Acción Número: 14-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se realizarán reuniones informativas sobre los destinos posibles para ejercer la movilidad dentro de la oferta de la

Universidad de Sevilla.

Justificación:

Un posible motivo de la baja movilidad sea la falta de información con respecto a esta. En cualquier caso, se debe

tener en cuenta que la duración del máster no facilita el ejercicio de la misma.

Responsable:

Vicedecano de Movilidad y Relaciones Internacionales

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 04-11-2024 Fecha fin prevista: 31-07-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Más demanda de movilidad: Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 15

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se debe realizar un seguimiento continuado de la evolución de la tasa de graduación cuyos valores se sitúan por debajo

de la previsión de la memoria, y adoptar las acciones correctoras pertinentes.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023
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Criterio:

 6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 15

Acción Número: 15-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Aumentar o mejorar la tasa de graduación del título.

Justificación:

El nuevo plan de estudios debe producir mejoras en la tasa de graduación en tanto hay una mayor homogeneidad

entre los contenidos, y hay una mayor dedicación a la formación del alumnado en relación con la elaboración y

defensa de su TFM.

Responsable:

Coordinación MU

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-10-2023 Fecha fin prevista: 10-12-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Incremento de la Tasa de Graduación Si/No

Valor del indicador:

Observaciones:

La tasa de graduación del título, en cuyos valores tiene una casi absoluta incidencia la presentación del TFM (las

otras materias que se repiten solo representan de un 5 a un 10%), ha mejorado levemente con la implantación del

nuevo plan de estudios en relación al número de matriculados y en comparación con años anteriores, en que

estaba vigente el plan de estudios antiguo. No obstante, estimamos que, con un solo curso de implantación, aún es

pronto para validar los datos de graduación del nuevo plan de estudios.

Recomendación Nº 16

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se deben tomar las medidas necesarias para obtener datos sobre el nivel de satisfacción del estudiantado con cada

asignatura.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 16

Acción Número: 16-1 Fecha automática:  
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Descripción de la Acción de mejora:

Llevar a cabo una acción de encuestación online en el propio aula, al final de una de las sesiones. 

Justificación:

Aunque el tiempo que se tarda en responder al cuestionario es breve, gran parte del alumnado se olvida de

realizarlo, a pesar de informarles de su importancia, mientras que otra parte desconoce su existencia.

Responsable:

Vicedecano de Calidad, Investigación y Emprendimiento

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-10-2023 Fecha fin prevista: 10-12-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Mayor número de respuestas obtenidas: Sí/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 17

Origen:  7. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos para la mejora

Descripción de la recomendación:

Se recomienda analizar en detalle si la carga de trabajo para el estudiante en el marco del Título resulta excesiva.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 17

Acción Número: 17-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Realizar sondeos entre el alumnado, en el marco del Título, para detectar si la carga de trabajo del estudiantado

resulta excesiva.

Justificación:

Se realizarán sondeos entre el alumnado a fin de detectar (y remediar en su caso) si la carga de trabajo del máster,

ahora ya con su nuevo plan de estudios, resulta excesiva.

Responsable:

Coordinación MU

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 10-12-2024 Fecha fin prevista: 30-10-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Disponer de información de los estudiantes sobre la carga de trabajo Si/No

Valor del indicador:
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Observaciones:

El nuevo plan de estudios del máster, ya implantado y en su segundo curso académico, promueve una mejor

formación del alumnado, especialmente en sus habilidades y capacidades metodológicas orientadas a la

investigación. Ello ha de redundar en una mejor preparación de cara al resto de materias así como también el TFM.

Dicho TFM ha incrementado su carga teórica en 2 créditos ECTS por lo que al alumnado debería disfrutar de una

menor carga de trabajo en términos globales.

Recomendación Nº 18

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se debe aportar información sobre los indicadores utilizados para conocer la empleabilidad de las personas egresadas,

así como los datos recabados de las mismas (cuestionarios de satisfacción del colectivo).

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 1

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 18

Acción Número: 18-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se dispone de Indicadores en el SGCT-V5 6.1 Egresados Ocupados iniciales, 6.2 Tiempo Medio en obtener el

primer contrato y 6.3 Adecuación de la actividad laboral a la Titulación. Evidencia114 (Indicadores de

Empleabilidad) adjunta en el informe de RA, convocatoria 2024/25.

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada. 

La medición de los indicadores hasta el curso 2022-23 se llevaba a cabo por el Laboratorio Ocupacional de la

Universidad de Sevilla, utilizando la herramienta disponible en el SGCT-V5 (Anexo III):

https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%20(Procedimientos%2

0e%20Indicadores).pdf

A partir del curso 2023-24 se obtiene la información del Informe Argos de la junta de Andalucía.

https://www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo/web/argos/web/es/ARGOS/Informes/

Responsable:

Vicedecano de Calidad, Investigación y Emprendimiento

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://logros.us.es/prcAutoinformeGlobal2021.php?ca=355&n=7

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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Recomendación Nº 19

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se debe aportar información sobre los indicadores utilizados para conocer el nivel de satisfacción de los empleadores,

así como los datos recabados de los mismos (cuestionarios de satisfacción del colectivo).

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 1

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 19

Acción Número: 19-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se dispone de Indicadores en el SGCT-V5  P6-I6.5 - Nivel de satisfacción de los empleadores con la formación

adquirida, evidencia 147 (Indicadores de satisfacción por parte de los empleadores), Informe de RA Convocatoria

2024/25, utilizando la herramienta disponible en el SGCT-V5 (Anexo III):

https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%20(Procedimientos%2

0e%20Indicadores).pdf

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada.

Actualmente se están desplegando mecanismos por parte de la Universidad para obtener resultados a raíz de la

desaparición del Laboratorio Ocupacional. 

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://logros.us.es/prcAutoinformeGlobal2021.php?ca=355&n=7

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 20

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se debe aportar información sobre los indicadores utilizados para conocer el nivel de satisfacción de los egresados, así

como los datos recabados de los mismos (cuestionarios de satisfacción del colectivo).

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 1

Responsable académico:
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Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 20

Acción Número: 20-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se dispone de Indicadores en el SGCT-V5,  P6-I6.4 - Nivel de satisfacción de las personas egresadas con la

formación recibida.

 Evidencia 149 (Indicadores de satisfacción del alumnado egresado) del Informe de RA Convocatoria 2024/25

utilizando la herramienta disponible en el SGCT-V5 (Anexo III).

https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%20(Procedimientos%2

0e%20Indicadores).pdf

Justificación:

Recomendación atendida y cerrada.

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://logros.us.es/prcAutoinformeGlobal2021.php?ca=355&n=7

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 21

Origen:  5. Informe Seguimiento/IPD Tipo:  Aspectos que deben ser subsanados

Descripción de la recomendación:

Se debe llevar a cabo un estudio de la demanda del título y de su nivel de empleabilidad con el fin de poder realizar un

análisis crítico sobre su sostenibilidad.

Año: Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  30-06-2023

Criterio:

 1

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendación Nº 21

Acción Número: 21-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Analizar  los datos de demanda del título y relacionarlos con los datos de empleabilidad.

Justificación:

El título, con la implantación del nuevo plan de estudios, ha visto incrementada su demanda en términos globales
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absolutos. Queda por constatar si, además del buen dato sobre la demanda, se produce un reflejo de la adecuación

del máster en el contexto social, a través de los datos de empleabilidad. No obstante, es necesario disponer al

menos de dos cursos de mediciones (desde la implantación) para hacer hacer un análisis con mayor solidez. 

Responsable:

Coordinación MU

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-10-2023 Fecha fin prevista: 28-11-2025

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Análisis de sostenibilidad Si/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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